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Mot du président du conseil d’administration 

Chère lectrice, Cher lecteur, 

Je ne saurais passer sous silence les chambardements majeurs que nous avons toutes et tous 

vécus au cours de la dernière année. La situation pandémique actuelle nous a directement affecté 

et nous affecte encore. Fort probablement que nous en ressentirons les effets pour longtemps. 

Je tiens sincèrement à vous remercier, chers membres, pour la compréhension dont vous avez 

fait preuve à notre égard. L’AQST, tout comme nombre d’organismes et entreprises, a malgré tout 

continué à offrir des services à ses membres tout en faisant face à de nouvelles contraintes. 

L’AQST a su innover et être présente afin de pouvoir vous accompagner tout au long de l’année. 

Afin d’adapter nos services de soutien aux contraintes actuelles, nous avons développé différents 

groupes virtuels, pour les parents et proches ainsi que pour les jeunes. Notre équipe 

d’intervenants a usé de créativité pour proposer différentes thématiques et activités aux jeunes, 

tandis que nos bénévoles responsables de groupes de soutien pour parents et proches se sont 

montrés volontaires pour adapter leur animation au format virtuel. Certaines activités ont dû être 

reportées, comme les répits mamans et papas et nos concerts bénéfices, pour n’en nommer que 

quelques-unes.  

Comme vous le savez, offrir des services de qualité à nos membres demeure et restera la priorité 

numéro un de l’AQST. Nous avons procédé à l’embauche d’une coordonnatrice des services 

cliniques en la personne de Estelle Bussières, qui est basée à Québec. Cette embauche s’inscrit 

dans notre désir de rayonner dans toutes les régions. 

Je suis fier de vous annoncer que l’année qui se termine est une année record en termes de 

financement. Notre directeur général et son équipe ainsi que le comité de financement ont 

travaillé d’arrache-pied afin de diversifier nos sources de financement, notamment auprès de la 

Fédération des Médecins Spécialistes du Québec, avec un don à la hauteur de 90 000$. 

Lors de notre dernière Assemblé Générale Annuelle, nous avons discuté avec vous d’apporter un 

changement aux politiques d’adhésion pour y inclure de nouvelles catégories. Nous avons recueilli 

vos commentaires et votre désir d’avoir une Assemblée Générale Spéciale, celle-ci aura lieu cette 

année juste avant notre AGA. 

Nous travaillons présentement à l’élaboration de plusieurs facettes de services aux membres dont 

vous pourrez constater le fruit durant la prochaine année 2021-2022. Notre but est de desservir 

davantage les régions.  

Plus que jamais, nous sommes fiers du chemin parcouru cette année et ce dans des conditions 

inhabituelles et en télétravail. Nous envisageons avec optimisme la 

prochaine année. 

François Des Rochers  
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Mot du directeur général 

Bonjour, 

C’est avec plaisir que je me joins au conseil d’administration pour vous présenter le rapport annuel 2020-
2021 de l’Association québécoise du syndrome de la Tourette (AQST). Je suis fier de ce rapport qui témoigne 
de nos efforts collectifs en vue de poursuivre notre mission. 

Bien que la crise sanitaire actuelle puisse être synonyme d’incertitude à plusieurs égards, il n’en demeure 
pas moins qu’elle représente une occasion sans pareil de se réinventer, d’innover et de saisir les 
opportunités qui nous laisseront grandis en tant qu’Association. Depuis plusieurs mois déjà, le conseil 
d’administration ainsi que la permanence travaillent à l’établissement d’une programmation 2021-2022 qui 
saura répondre aux nouvelles réalités imposées par la situation post-pandémique. 

En effet, la contribution provenant du Fond d’urgence aux organismes communautaires nous a permis de 
rapidement adopter la technologie et mettre en place des services virtuels. La participation de 
Philanthropie Canada et Centraide du Grand Montréal a permis de démarrer nos groupes de soutien virtuel 
pour parents et proches, pour adultes vivant avec le SGT, ainsi que pour les enfants et les ados ! Les besoins 
de répit grandement nécessaire nous a incité à maintenir le camp Scarabée en juillet où plus de 35 enfants 
ont participé à une semaine mémorable à la base de plein air Air-Eau-Bois en Outaouais !  

C’est en septembre qu’Estelle Bussières s’est joint à l’équipe à titre de coordonnatrice des services 
cliniques.  Cette nouvelle addition permettra d’assurer plus rapidement les suivis clientèles et de consolider 
notre offre de service de soutien, d’accompagnement et de répits en plus d’épauler nos nombreux 
bénévoles sur le terrain et d’encadrer l’équipe d’intervenants.   

À l'AQST, la sensibilisation et la formation sur le syndrome de Gilles de la Tourette se font tout au long de 
l'année. Notamment à l’occasion de la conférence annuelle qui a eu lieu le 5 décembre 2020. Plusieurs 
professionnels ont présenté divers ateliers sur le SGT et les enjeux qui y sont associés sur le plan social, 
clinique et de la recherche. 

Malgré la pandémie et avec ces changements majeurs, nous avons réussi à maintenir nos activités, grâce à 
l’implication de nos bénévoles. À la lecture du présent rapport, vous conviendrez que la croissance de notre 
Association est sur une lancée positive.  

Nos objectifs au cours de la dernière année ont été de consolider les acquis, d’augmenter les revenus, de 
diversifier les sources de financement, d’améliorer les services offerts, de multiplier les partenariats, de 
développer une plateforme numérique, de modifier l’image de l’AQST, d'accroître les communications avec 
nos membres et d’améliorer la qualité de vie des gens atteints du syndrome Gilles de la Tourette.  

Nous avons atteint plusieurs de nos objectifs et nous continuerons à travailler pour moderniser nos outils, 
structurer le projet clinique, augmenter nos services de répit en région et développer d’avantage notre 
programmation jeunesse. 

 Grâce à la généreuse contribution de la Fondation de la Fédération des médecins spécialistes du Québec 
(FFMSQ), l’Association est fière d’annoncer qu’elle offre maintenant des activités de jour. Les Journées POP 
(plaisir, opportunités, passion) sont offertes aux jeunes de 7 à 17 ans vivant avec le syndrome de Gilles de 
la Tourette. Des journées d’activités sportives, ludiques et sociales sont organisées par les équipes 
d’intervenants des différentes villes. Afin de réaliser nos ambitions, nous devons augmenter notre 
financement, nous avons lancé une campagne de financement dont l’objectif est d’amasser 50,000$ afin 
de continuer à offrir nos services pour l’ensemble de la communauté SGT du Québec. 

En terminant, j’aimerais remercier les membres du conseil d’administration, les 
bénévoles, les membres de nos comités de travail, nos intervenants, nos généreux 
donateurs, les fondations qui nous soutiennent et les employés qui travaillent au 
quotidien à l’avancement de l’association.  

J’entrevois la nouvelle année avec beaucoup d’optimisme. 

Alain Tremblay B.Sc.Soc., M.A.P 
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L’année 2020-2021 a été une année de grands changements, d’adaptation et de 

développement pour l’Association québécoise du syndrome de la Tourette (AQST). 

Malgré le contexte particulier, l’AQST a mis sur pied de nouveaux projets et a consolidé 

les services offerts à ses membres. La pandémie que nous vivons actuellement est unique, 

elle a amenée l’équipe de l’AQST à revoir ses façons de faire, à développer autrement ses 

projets et à bonifier son offre de services. Nous sommes heureux de vous présenter le 

rapport d’activités 2020-2021, lequel fait état des activités que les administrateurs, la 

direction, les employés et les bénévoles ont accomplies au cours de la dernière année. 

 

Bonne Lecture !  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Si vous remarquez une erreur ou un oubli dans le rapport, merci d’en faire part à l’équipe de l’AQST 

afin que nous puissions corriger la situation.    
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L’impact du syndrome de Gilles de la Tourette est considérable pour les personnes qui y 
sont confrontées. Il a des répercussions dans toutes les sphères de la vie des personnes 
atteintes et de leur entourage. 
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Le syndrome de Gilles de la Tourette touche de deux à quatre fois plus de 

garçons que de filles (American Psychiatric Association, 2013) 

 

 

 

 

 

 

Le taux de prévalence actuel du syndrome de Gilles de la Tourette estimé 
dans la population se situe entre 0,1% et 1% (Scharf, Miller, Mathew et Ben-
Shlomo, 2012) Cette variabilité s’explique par la divergence entre les études 
quant aux caractéristiques de la population étudiée, aux critères 
diagnostiques et aux méthodes d’évaluation utilisées. (Leclerc, Gaudet, 
Gauthier et St-Denis-Turcotte, 2016  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Sur la base de ces taux de prévalence, il est possible d’estimer que jusqu’à 
84 000 québécois seraient atteints du syndrome de Gilles de la Tourette 
actuellement. 
 

0.1% à 1% 

de la 

population 

Références : 

American Psychiatric Association. (2013). Diagnostic and statistical manual of mental disorders : DSM-5 (5e édition): Washington, DC : American Psychiatric 

Publishing. 

Leclerc, J. B., Gaudet, I., Gauthier, B. & St-Denis-Turcotte, J. (2016). Le syndrome de Gilles de la Tourette en tant que trouble neurodéveloppemental. Revue québécoise de 
psychologie, 37 (2), 97–120. https://doi.org/10.7202/1040039ar 
Scharf, J. M., Miller, L. L., Mathews, C. A., & Ben-Shlomo, Y. (2012). Prevalence of Tourette syndrome and chronic tics in the population-based Avon longitudinal 
study of parents and children cohort. Journal of the American Academy of Child & Adolescent Psychiatry, 51(2), 192-201. 
 

about:blank


8 
 

 

 

Fondée et incorporée en 1994, l’Association québécoise du syndrome de la Tourette est 
un organisme à but non lucratif qui œuvre auprès des personnes atteintes du syndrome 
de Gilles de la Tourette, de leur famille et des intervenants des domaines de la santé, 
scolaires, sociaux et communautaires. L’AQST a pour mission de :  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Les usagers, les membres, les bénévoles, les administrateurs et les employés de l’AQST 

doivent bien connaitre cette mission et la garder au cœur de toutes les actions de 

l’association.  

 
 
 
 

Une société québécoise mobilisée et engagée pour améliorer la qualité de vie des 
personnes atteintes du syndrome de Gilles de la Tourette. 
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L’AQST croit en la capacité des êtres à évoluer et à se développer. C’est pourquoi l’organisme travaille avec 
eux pour les aider à grandir, à comprendre la nature de la problématique et à faire face aux difficultés qui 
naissent du syndrome de Gilles de la Tourette.  

Par ses actions, l’AQST renforce et valorise la confiance de ses membres et leur capacité à agir sur leur 
situation, leur milieu, leur communauté et la société. Elle mise sur la transmission des connaissances aux 
personnes touchées par le syndrome de Gilles de la Tourette et aux personnes qui gravitent autour d’elles, 
qui se ressourcent et qui deviennent des ressources pour d’autres.  
 
L’AQST recrute des membres, favorise leur engagement et leur participation dans l’expression de leurs 
problèmes et de leurs besoins ainsi que dans le choix des objectifs et des moyens pour y répondre. Ce faisant, 
l’organisme mise sur la circulation de l’information, sur une communication franche et transparente ainsi 
que sur la participation de ses membres aux prises de décisions les concernant.  
 

Les membres de l’AQST créent des liens favorisant l’entraide et l’action visant à améliorer les conditions de 
vie et à briser l’isolement des personnes touchées par le syndrome de Gilles de la Tourette en tenant compte 
de leurs intérêts communs.  
 
Croyant fermement aux avantages et bienfaits des partenariats, l’AQST travaille à maximiser les alliances 
stratégiques et les contributions de part et d’autre. L’organisme favorise l’ouverture des réseaux de 
partenariat permettant de valoriser la diversité des points de vue et des expériences. La solidarité entraîne 
l’obligation morale de ne pas nuire aux autres. Elle croît de concert avec la responsabilité. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
  

L’approche de l’AQST se traduit par la tolérance et l’ouverture d’esprit, reflétées par l’absence de jugements 
négatifs et le respect de l’autre dans ses réflexions ou propos. Cette approche est également teintée de 
compassion et de sollicitude, exprimées auprès de toutes ces personnes éprouvées par les multiples 
manifestations du syndrome de Gilles de la Tourette.  
 
L’AQST offre le soutien nécessaire pour que ses membres, personnes atteintes ou proches, prennent 
conscience de leurs propres valeurs et apprennent à les mettre à profit. Ce soutien fournit une réalité sociale 
vivante qui favorise, privilégie et stimule la prise de conscience, l’ouverture d’esprit, l’identification et 
l’émergence du vécu de chacun.  
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L’axe « soutenir » met en évidence la mission de l’AQST de soutenir les personnes vivant avec 

le SGT et les gens qui vivent auprès d’elles. En s’adaptant à la réalité actuelle de la pandémie, 

l’AQST a mis sur pied les groupes de soutien virtuels pour les jeunes de 8 à 12 ans, les 

adolescents ainsi que les parents et les proches de personnes vivant avec le SGT. Cette activité 

bimensuelle vise directement à soutenir nos membres malgré le contexte difficile de la 

pandémie. La majorité de nos activités et événements soutiennent les gens qui vivent avec le 

SGT et/ou leurs proches. Nous offrons du soutien émotif grâce au groupe de soutien, au service 

de soutien individuel et au groupe privé Facebook. Dans ce même axe, nous pouvons 

également souligner les bienfaits des fins de semaines de répits et les séjours en camp pour 

les jeunes vivant avec le SGT ainsi que leurs familles.  

 

L’axe « former » vise à former toutes personnes, membres ou non, qui travaillent ou vivent auprès 

d’une personne vivant avec le SGT. Bien qu’il puisse être plus difficile à réaliser dans le contexte actuel, 

cette année, l’AQST a offert 5 formations pour le personnel dans des écoles, dans une université 

auprès d’étudiants en psychologie et auprès de professionnels qui travaillent avec des personnes 

vivant avec le SGT. Au cours de ces conférences, une cinquantaine de personnes ont pu bénéficier de 

notre expertise pour s’informer au sujet du SGT et sur la façon d’intervenir auprès des personnes 

vivant avec le syndrome. La conférence annuelle a également permis d’offrir des outils à des 

professionnels de différents milieux (scolaire et psychosocial), des parents ainsi que les intervenants 

qui travaillent à l’AQST, en présentant 3 ateliers donnés par des professionnels. Les animateurs des 

groupes de soutien, les intervenants des camps, ainsi que les employés de l’AQST reçoivent tous une 

formation sur le SGT afin de mieux comprendre et intervenir auprès des membres de l’association. 

L’axe « informer et sensibiliser » est large, il peut regrouper la majorité des activités de 

l’association. Cet axe a pour objectif de sensibiliser la population à cette réalité et fait partie de 

la mission de l’AQST. Cette année, l’association a complètement refait son site web qui est 

maintenant plus attrayant et également plus facile à naviguer pour trouver des informations sur 

le syndrome en tant que tel et les services offerts par l’AQST. La page publique ainsi que le 

groupe privé Facebook de l’association sont également des outils essentiels à la transmission 

d’information et de sensibilisation sur le syndrome. Nous comptons 2700 membres sur le groupe 

privé et 2857 personnes qui suivent notre page publique. Il est important de souligner que 

l’axe « informer et sensibiliser » est au cœur de nos actions, activités et événements. 

L’axe « valoriser » vise à mettre de l’avant les personnes vivant avec le syndrome. Cet axe est un 

objectif central de chacun de nos projets, activités et événements. Autant dans le camp-atelier J’M 

Épanouis où les jeunes vivant avec le syndrome reçoivent des outils concrets pour les aider à vivre 

avec le SGT que dans nos formations où nous démystifions le syndrome auprès du grand public. Ces 

exemples reflètent bien la valorisation des personnes vivant avec le SGT, mais ne sont que deux 

exemples parmi le vaste éventail d’activités et de projets mis sur pied par l’AQST.  
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L’AQST est considérée par le Ministère de la Santé et des Services sociaux (MSSS) comme 
un organisme national de services. Le territoire couvre l’ensemble de la province du 
Québec.  
 
Les membres de l’AQST sont principalement des familles (parents avec enfants atteints), 

des adultes vivant avec le syndrome de Gilles de la Tourette et des intervenants des 

milieux communautaires, scolaires, de la santé et des services sociaux. L’AQST dénombre 

ses membres par adresse civique. Un membre est donc soit un individu, une famille ou 

un partenaire. 

 

 

 

 

 

 

 

En date du 31 mars 2021, nous comptions ainsi 232 adhésions pour 710 personnes, soit 

une augmentation de 10.3% du nombre de membres et une augmentation de 18,5% du 

nombre de personnes comparé à l’année dernière. 

  

L’AQST compte des membres 

partout à travers la province. 

C’est pourquoi, nous travaillons 

activement à la mise en place de 

services et d’activités partout au 

Québec. 
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Structure de l’organisme au 31 mars 2021 

Le conseil d’administration est composé de 9 membres bénévoles 

 

Au cours de l’année 2020-2021, 

le conseil d’administration s’est 

réuni à 11 reprises. 
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L’AQST est heureuse de compter parmi son équipe plusieurs bénévoles. Ils s’impliquent dans 

différentes sphères de l’association. Sans leur travail dévoué, plusieurs projets et activités ne 

pourraient pas être mis en œuvre et leur implication est primordiale au bon déroulement de 

l’association. Merci à tous les bénévoles qui s’impliquent à l’association !  

Modérateurs des groupes privé Facebook 

Les modérateurs de nos deux groupes privés 

Facebook font un travail immense. Ils 

s’occupent entre autres de l’acceptation des 

demandes et de l’accueil des nouveaux 

membres du groupe, répondent à des 

questions, offrent soutien et conseils et 

s’assurent du bon déroulement, de 

l’ambiance et du respect des règles sur les 

groupes. Il est important de souligner leur 

implication au quotidien au sein de 

l’association.  

Membres des différents comités  

Les comités consultatifs se rencontrent pour 

échanger, proposer de nouvelles idées et 

apporter leur aide et leur expertise à 

l’équipe de l’AQST. Ils sont tous touchés de 

près ou de loin par le SGT et apportent une 

nouvelle vision sur les enjeux liés au 

syndrome. Les membres du comité de 

communication sont créatifs, à chaque 

rencontre, ils proposent de nouvelles idées 

et aident au développement de celles-ci.  

Groupes de soutien virtuels  

Cette année, l’AQST a dû revoir sa façon de 

faire et a implanté les groupes de soutien 

virtuels. Cette solution vient en aide à 

plusieurs parents chaque mois et répond 

clairement à un besoin de nos membres. 

Responsables des groupes de soutien 

réguliers  

Au début de la pandémie, les groupes de 

soutien réguliers ont dû être mis sur pause. 

Les animateurs de nos groupes de soutien 

réguliers sont demeurés présents pour aider 

bénévolement l’AQST à rejoindre ses 

membres. Un appel a été fait à chaque 

membre pour prendre des nouvelles, 

connaître leur réalité et offrir des services 

directement liés aux différents besoins de 

chacun.  

Autres implications bénévoles 

Le site web ayant été complètement mis à 

jour, Marie-Josée Bernier a travaillé à la 

traduction de celui-ci, plusieurs heures ont 

dû être mises pour travailler sur ce projet. 

Elle collabore également avec l’équipe de 

l’AQST lors de présentations dans les écoles.  

Chaque semaine, Louise Gaudreau fait un 

appel à nos nouveaux membres à la suite de 

leur adhésion afin de leur souhaiter la 

bienvenue et de les informer de nos activités 

et événements.  

Pour certaines activités, un bénévole de 

l’AQST doit être présent comme pour les 

répits offerts aux parents afin d’assurer le 

bon déroulement de l’activité.  

Merci à Nathalie Poisson, Marie-Christine 

Forget, Marie-Josée Bernier, Félix Poulin, 

Jean-François McClish, Nancy Ringuet, 

Chantale Joly, Nathalie Pételle, Patrick 

Samson, Alexandra Cantin, Marie-Ève 

Corriveau, Mélanie Mantha, Christophe 

Lévesque, Gabry-L Gauthier, Eric Chartier, 

Mélanie Perreault, Christian Gravel, 

Andréanne Gignac, Cynthia McKoy, 

Monique Saint-Cyr, Stéphanie Guilbert et 

Louise Gaudreau pour votre implication, 

votre disponibilité et votre dévouement ! 
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Tout au long de l’année, l’AQST offre des conférences, des ateliers ainsi que des présentations 

en partenariat avec différents professionnels. Ces présentations sont proposées dans différents 

contextes et à différents groupes de personnes, jeunes vivants avec le SGT, parents, 

professionnels de la santé et du milieu scolaire, etc. L’AQST est heureuse de pouvoir compter 

sur l’expertise de spécialistes. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
Depuis le 30 août 2016, l’AQST est fier membre de la 
Corporation de développement communautaire de 
Rivière-des-Prairies (CDC RDP) qui regroupe plus de 
27 organismes de la région. Nous pouvons compter sur 
leur soutien en cas de besoin, que ce soit en ce qui a trait 
au CA, à de la formation, etc.   
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≫ Association des parents de l’enfance en difficulté 
(APED)  

≫ Caisse Desjardins du Réseau de la santé   

≫ Cap Santé Outaouais 

≫ Centre d’Entraide Thérèse-de-Blainville  

≫ Centre d’évaluation neuropsychologique et 
d’orientation pédagogique (CENOP)  

≫ Centre Des ILS et Des ELLES  

≫ CHU Ste-Justine (Clinique Tourette)  

≫ CISSS des Laurentides 

≫ CISSS Laval (groupe de soutien géré par le CLSC 
Sainte-Rose de Laval)  

≫ CIUSSS de l’Est-de-l ’Île-de-Montréal/Hôpital Rivière-
des-Prairies  
 
 

 

≫ Corporation de développement communautaire 
de Rivière-des-Prairies (CDC RDP)  

≫ Entraide-Parents de Québec  

≫ Institut universitaire de Santé mentale de 
Montréal/LETOPE/TICTACTOC.org  

≫ Place des Arts 

≫ Office de protection des personnes handicapés 
du Québec (OPHQ)  

≫ Programme de soutien aux organismes 
communautaires (PSOC)  

≫ REVDEC 

≫ Tourette Canada  
 

* Veuillez nous excuser de tout oubli et n’hésitez 
pas à communiquer avec l’AQST le cas échéant. 

 

  

 

L’AQST est heureuse de compter sur l’appui de ses partenaires afin de poursuivre sa 

mission, ses services et pour nous aider à démystifier le syndrome de Gilles de la Tourette. 

Leur générosité et leur implication aide au développement de l’Association. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Nos autres partenaires : 
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Ana Maria Payette 

Anne-Marie Deslongchamps 

Bernard Pépin 

Catherine Nault 

Christian Gravel 

Doris Lavallée 

Élodie Mantha 

Emilie Larose 

Gregory Ramaroson 

Jérôme Ducharme 

Johanne Bergeron 

Julie Côté-Boulianne 

Louise Roux 

Marc Sasseville  

Marie Renaud 

Marie-Andrée Forgues 

Maryse Bernier 

Mélanie Williams 

Michel Wapler 

Patrick Samson 

Robert Corbeil 

Sandra Bencheton 

Sonia Lefèbvre 

Stéphanie Serré 

Stuart Graham 

Vicky Risdon 

Willie Turcotte 

Collège Nouvelles Frontières 

(entente hors cours Z. G.) 

Gestion d'actifs CIBC Inc. CAM-09 

848-N7Z8M0 

iA Groupe Financier 

Les entreprises Costco 

Paypal Giving Funds 

Centraide Chaudière-Appalaches et 

Bas-Saint-Laurent 

Centraide Grand Montréal 

The Benevity Community Impact 

Fund 

 

 

 

L’AQST est très reconnaissante de l’aide financière reçue et des initiatives de chacun. 

 

Ministère de la Santé et des Services sociaux du Québec (MSSS)  

Le principal bailleur de fonds de l’AQST est le MSSS, par le biais du Programme de soutien 

aux organismes communautaires (PSOC). En 2020-2021, la subvention récurrente de 

l’AQST est passée de 90 195 $ à 97 539 $, soit une augmentation de 8%.  

Commandites 

Cette année, nous avons reçu en commandite et engagement un montant de 209 113 $ 

pour les activités, événements et services offert par l’AQST. 

Financement politique 

Dans le cadre du programme soutien à l’action bénévole (SAB), l’AQST a reçu plus de  

7 000 $ de différents députés et ministres. 

Dons 

L’AQST a reçu 12 934 $ en dons provenant d’entreprises, d’organismes et de particuliers. 

Merci à nos donateurs : 
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